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MEIN ALLTAG BEI
VOIGT & SCHWEITZER

,In unserem Azubi-Blog ,Mach
dein ZINQ” schreiben wir iber
unseren Berufsalltag und die
Zukunft unserer Branche.

Wenn du auch einen Blick hinter
die Kulissen werfen willst, schau
doch einfach mal vorbei.”

K HINTER DIE

»BEI VOIGT & SCHWEITZER SIND
WIR WIE EINE GROSSE FAMILIE!“

,Hi, ich bin Lara und mache eine Ausbildung zur
Industriekauffrau bei Voigt & Schweitzer.

Ich habe schon echt viel gelernt und meine Arbeit
macht total SpaR — auch wenn manche Sachen schon
ziemliche Herausforderungen sind. Aber unsere Chefs
haben immer ein offenes Ohr fiir uns und helfen auch
mal, wenn wir gar nicht mehr weiter wissen. Genau
das macht fiir mich einen guten Ausbildungsbetrieb
aus: das richtige Mal8 an Eigenverantwortung und
Unterstltzung.”

www.maEhdé‘inzinq.com
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,NORBERT THANSCHEIDT:
VOM AZUBI ZUM GESCHAFTSFUHRER“

,Seit Uiber 30 Jahren arbeite ich jetzt schon bei Voigt &
Schweitzer. Nach Abschluss meiner Lehre zum Industriekauf-
mann im Jahr 1985, ging es schnell bergauf. Dem Einstieg

in den kaufmannischen Bereich folgte zehn Jahre spater die
Ernennung zum Prokuristen, 2007 wurde ich kaufméannischer
Geschaftsfuhrer fiir die gesamte Voigt & Schweitzer-Gruppe
und bin damit die rechte Hand unseres geschaftsfiihrenden
Gesellschafters.

Was ich wahrend der ganzen Zeit als positiv erfahren habe, ist,
dass man bei Voigt & Schweitzer das richtige Mal} zwischen
Fordern und Fordern kennt. Und dass Aussagen bzgl. der
Karrieremoglichkeiten eingehalten werden. Denn bei uns ist
der Mitarbeiter eine Person und keine Nummer.

Neuen Mitarbeitern rate ich deswegen: Arbeitet moglichst
schnell selbststandig, nehmt Herausforderungen an und habt
keine Angst vor Fehlern. Nur wer Verantwortung Gbernimmt,

kann lernen.

»MANCHMAL MUSS MAN AUCH MAL
SAGEN, WO ES LANGGEHT“

Mein Name ist Dirk Rothmann und als Werkleiter leite ich den
Standort Castrop-Rauxel mit voller unternehmerischer Verant-
wortung. Das bedeutet, dass ich selbstandig viele wichtige
Entscheidungen treffen darf und auch muss.

Am Standort betreiben wir neben einer Verzinkerei eine Pulver-
beschichtung, insgesamt veredeln wir in meinem Werk Gber
30.000 t Stahl — jedes Jahr!

»VOIGT & SCHWEITZER BIETET
JEDEM MITARBEITER DIE MOGLICH-
KEIT ZUR ENTWICKLUNG“

,Hallo liebe Azubis. Ich bin Nannette Kasperek und arbeite
nun bald seit fast 10 Jahren in der Marketing-Abteilung

von Voigt & Schweitzer.

Nach meiner Ausbildung zur Industriekauffrau im Jahr
2003 habe ich in den Bereich Vertrieb und Marketing
gewechselt. Mit wachsenden Fahigkeiten stieg auch die
Zahl der Aufgaben, so dass ich mich irgendwann ganz aufs
Marketing konzentriert habe. Hier bin ich mittlerweile das
,Madchen fiir alles”: neue Slogans ausdenken, grafische
Konzepte fiir Print und Online entwickeln und umsetzen,
Werbematerialien aussuchen, designen und bestellen
und noch vieles mehr — viel kreative Arbeit also, die auch

genauso viel Spall macht.

Mich kdnnte man zu den Urgesteinen der Firma zahlen, denn
seit meiner Ausbildung zum Industriekaufmann 1985 bin ich
hier tatig. Zudem habe ich die Funktion des Ausbildungsbe-
auftragten fiir die technischen Azubis unseres Unternehmens
und sitze im Priifungsausschuss der Verfahrensmechaniker.

Ich freue mich jedes Jahr, neue Azubis kennenzulernen und
stehe ihnen immer beratend zur Seite — sei es beim Lernen
fur Priifungen, bei Fragen zum Arbeitsablauf oder auch bei
anderen Problemen. Die Arbeit mit den jungen Menschen

BLICK HINTER DIE Kl{LISSEN

Unterstlitzung kann unsere Ab-
teilung natirlich gebrauchen,
deswegen freue ich mich immer
Uber neue Azubis, die mal bei mir

,reinschnuppern®.

www.zing.com

macht mir viel SpaR, weil sie so
abwechslungsreich ist. Man lernt
immer neue Charaktere und deren
Eigenheiten kennen. Klar, da muss
man manchmal auch auf den Tisch
hauen, aber am Ende sind wir uns
immer alle einig.



INE AUSBILDUNG:

hdeinzing.com

EHR UBER ME

ww.mac

»MEIN AUSBILDUNGSBETRIEB IST
ETWAS GANZ BESONDERES!“

,Hallo zusammen, ich bin der Patrick und mache
bei Voigt & Schweitzer eine Ausbildung als
Verfahrensmechaniker fiir Beschichtungstechnik.

Gleich am ersten Tag war mir klar: meine Ausbildung
wird was Besonderes. Eigentlich untypisch fiir den
Beruf ist meine Werksleitung namlich eine Frau.
Das finde ich echt cool. Vor allem, weil sie alles im
Griff hat. Fir mich ist das bei einem Ausbildungsbe-
trieb wichtig: Dass man Vorbilder hat, die Lust darauf
machen, sich richtig in den Beruf reinzuhdngen.”

UBER VOIGT & SCHWEITZER ALS
AUSBILDUNGSBETRIEB

Seit 1889 sind wir auf Feuerverzinken und Beschichten von Stahl spezialisiert
und zdhlen damit zu den altesten deutschen Feuerverzinkungsbetrieben in
Familienhand.

Seit anndhernd 50 Jahren bilden wir im kaufmannischen Bereich aus und
mit dem Ausbildungs-Ass in Gold, verliehen von den Wirtschaftsjunioren
Deutschland und den Junioren des Handwerks, wurde unser besonderes
Engagement in der Berufsausbildung gewdrdigt.

Im Rahmen unserer ,Mach dein ZINQ“-Initiative haben wir sogar unseren

eigenen gewerblichen Ausbildungsberuf ins Leben gerufen haben. Eine hohe
Ubernahmequote und Aufstiegsméglichkeiten belegen den Erfolg.
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ZINQ

Voigt & Schweitzer

Bewerbungsunterlagen an

Voigt & Schweitzer GmbH & Co. KG
Marius Mann
Nordring 4
D-45894 Gelsenkirchen
marius.mann@zing.com



